
Neka rad u vašoj 
kompaniji usklađuje 
Dynamic Scheduling

Modul Dynamic Scheduling je proširenje programske 
opreme Time&Space i namenjen je jednostavnom 
raspoređivanju satnice i radnih obaveza zaposlenih.



Modulom Dynamic Scheduling dobijate pot-
pun pregled podataka o planiranom rad-
nom vremenu. Na jednom ekranu možete 
urediti podatke o dnevnom, nedeljnom ili 
mesečnom rasporedu radnog vremena. 
Mnogo lakše ćete ispoštovati  želje zapos-
lenih, planirati odsustva i istovremeno prati-
ti zakonska ograničenja i odluke. Pripreml-
jen plan rada možete u preglednom obliku 
proslediti zaposlenima elektronskim putem. 
Aplikacija omogućava i samostalno unošen-
je izmena od strane zaposlenih, čime štedite 
vreme i smanjujete mogućnost grešaka. Ako 
zaposleni rade u dinamičnim izmenama i na 
različitim lokacijama, plan rada im je detalj-
no sačinjen i prilagodljiv, čime smanjujemo i 
deficit i suficit kadrova. 

Planiranje  u odnosu na realne potrebe je jedan od ključnih elemenata za očuvanje visokog nivoa produk-
tivnosti – pre svega kada se radi o proizvodnji, trgovini, call centrima, hotelijerstvu, zdravstvenim organi-
zacijama ili logistici. Kako se prihvatiti planiranja  u odnosu na realne potrebe? U prvom koraku detaljno 
predvidite zahteve za radnom snagom, detaljno planirajte i razvrstavajte zaposlene i Dynamic Scheduling 
modulom dinamično prilagodite u odnosu na datu situaciju. Tako ćete smanjiti kadrovski deficit ili suficit, 
nadgledati troškove i poboljšati radnu produktivnost i, konačno, podići zalaganje zaposlenih.

Potpuni pregled 
podataka o planiranom 
radnom vremenu

Uz Modul Dynamic Scheduling radno  
vreme možete planirati u odnosu na realne potrebe

Zahtevi za radnom snagom Raspoloživost radnog vremena 
usklađena s potrebama

Raspoloživost radnog vremena 
nije usklađena s potrebama
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Deficit Optimalno planirana radna snaga

Ciljano stanje

Modul Dynamic Scheduling je rešenje 
za jednostavno planiranje radnog 
vremena, koji planerima i kadrovskim 
službenicima u velikim kompanijama 
značajno olakšava rad i  
smanjuje troškove.

Upozorenje na zakonom određena ograničenja



Raspoređivanje je jednostavno jer na jednos-

tavan način unosite simbole u tabelu za jednog 

ili više zaposlenih za određen interval dana. Svaki 

simbol predstavlja svoju izmenu, vrstu satnice, 

lokaciju ili tip odsustva. Na istom pregledu vidite 

i planirane sate zaposlenog, odrađene sate i broj 

slobodnih sati.

Potpuni pregled podataka 
Broj kupaca u prodavnici, stepen zauzetosti bolnice, broj poziva u call centru ili količina porudžbina u 
proizvodnji, mogu biti izuzetno važni faktori pri planiranju. Pored toga ne možemo mimo zakonskih i 
internih odredbi svake kompanije. Uključivanje svih relevantnih faktora vam obezbeđuje da plan bude 
optimalan, a produktivnost najviša.

Pravi ljudi na pravom mestu 
u pravo vreme – vanvremens-
ka definicija, na kojoj počiva i 
modul Dynamic Scheduling. 
Svako radno mesto ima svoje 
potrebe i dođu dani kada mož-
da ne možete da obezbedite 
dovoljno osoblja. Aplikacija 
vam omogućava jednostavno 
premeštanje između jedini-
ca i uspostavljanje kvalitetne 
usluge.

Radna mesta i premeštanja

Uključenost pojedinca
Teško je uvek postići pravičnu raspodelu rada i 
obaveza, ali poštovanjem ličnih preferenci i agil-
nijom organizacijom možete jako podići zadovol-
jstvo zaposlenih. Omogućite im aktivno učešće 
u pripremi uravnoteženog plana i podignite mo-
tivaciju tokom rada, doprinesite osećaju slobode 
odlučivanja i olakšajte rukovodstvu usklađivanje 
satnica. Rezultat? Niži stepen apsentizma i veća 
efikasnost na radu.

Deo platforme Time&Space   
Po usklađenom planu i početku rada beležimo 
prisustva, odnosno odsustva. Uprkos pažljivom 
planiranju dolazi do razlika u vremenu i neplan-
iranih promena, što utiče na konačni rezultat u 
evidencijama. Važno je da znamo pravilno da za-
beležimo odstupanja i vršimo nadzor. Ovde važnu 
ulogu igra celovitost sistema Time&Space, koji 
udružuje sve podatke na jednom mestu i obez-
beđuje vam jaku poslovnu inteligenciju.

Jednostavno i pregledno 
raspoređivanje radnog vremena

Dynamic Scheduling omogućava  jednostavno 
obaveštavanje i samostalno unošenje promena 
zaposlenih. 
 



Cilj modula Dynamic Scheduling je obezbediti optimalnu pokrivenost radnog procesa prisustvom 
izvođača, kao i pravičnu raspodelu radnih obaveza vodeći računa o ograničenjima, znanjima i željama 
zaposlenih. Pri tome moramo pratiti realizacija plana rada kao i svim zakonskim i kolektivnim odlukama, 
odnosno dogovorenim specifičnostima zaposlenih.

Kakve učinke bi modul Dynamic Scheduling imao na produktivnost ljudskih izvora u vašoj kompaniji, 
možemo utvrditi na kratkoj radionici. Kontaktirajte nas.

Pozovite nas na prezentaciju aplikacije Dynamic Scheduling!

Prikaz rada rešenja Dy-
namic Scheduling

Ubrzaj i pojednostavi proces 
planiranja jer omogućava 
dinamično raspoređivanje 
satnica, jednostavan pregled i 
štampanje, kao i slanje satnica.

Omogućava planiranje u 
odnosu na realne radne 
potrebe, što snižava troškove 
i podiže produktivnost 
zaposlenih.

Pozitivno utiče na posvećenost 
zaposlenih i smanjuje apsentizam, 
jer omogućava jednostavno obav-
eštavanje i samostalno unoženje 
izmena.

Automatska upozorenja osetno 
smanjuju broj grešaka, jer se 
javljaju u slučaju nepoštovanja 
zakonskih ograničenja i 
odstupanja od planirane satnice.

Prednosti modula Dynamic Scheduling

Špica Centar d.o.o, Milutina Milankovića 1k, 11070 Beograd, Srbija  •  www.spica.rs  •  T: +381 11 435 0 458  •  info.rs@spica.com 

© Špica Centar, Maj 2022.


